
PLAN DZIAŁANIA
NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI OSOBOM ZE 
SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI NA LATA 2020-2021.

L

P

Zakres
działalności

Realizujący  
zadania  
w ynikające z 
art. 6 ustawy o 

dostępności

Sposób realizacji Uwagi

1 Przygotowanie 
planu działania na 
rzecz poprawy 
zapewnienia 
dostępności 
osobom ze 
szczególnymi 
potrzebami

Koordynator+Z
espół

Opracowanie planu działania, o 
którym mowa w art. 14 ust. 2 
ustawy o dostępności i przekazanie 
Staroście do zatwierdzenia. 
Podanie do publicznej wiadomości 
danych osobowych Koordynatora 
ds. dostępności

15.10.2020

2 Analiza stanu 
siedzib Starostwa 
Powiatowego pod 
względem potrzeb 
osób ze 
szczególnymi 
potrzebami

jw. Analiza stanu siedzib Starostwa 
Powiatowego pod względem 
potrzeb osób ze szczególnymi 
potrzebami z wykorzystaniem 
rekomendacji zawartych w 
Raporcie końcowym z 
monitoringu dostępności 
sporządzonym na podstawie 
Konwencji ONZ o prawach osób 
niepełnosprawnych w 
województwie mazowieckim

31.10.2020

3 Skierowanie pism
oraz ankiet do
Dyrektorów/
Kierowników
jednostek
organizacyjnych
zobowiązujących
do zapewnienia
minimalnych
wymagań w
zakresie
dostępności
architektonicznej,
cyfrowej i
informacyjno
komunikacyjnej
określonych w art.
6 ustawy o
dostępności

Koordynator Przesłanie pism informujących o 
obowiązku wynikającym z art. 6 
ustawy o dostępności wraz z 
Ankietą dostępności jednostki

31.10.2020

do
Przedłożenie Staroście informacji 
zbiorczej z zebranych ankiet.

31.11.2020



8 Sporządzenie Koordynator + Przedłożenie raportu o stanie 31.03.2021
raportu o stanie Zespół zapewnienia dostępności osobom
zapewnienia ze szczególnymi potrzebami do
dostępności zatwierdzenia Staroście 

Sierpeckiemu, opublikowanie na 
BIP-ie Starostwa Powiatowego i 
przekazane Wojewodzie 
Mazowieckiemu


